
         Programme :
                        Création d’un site internet vitrine 

et optimisation pour le référencement naturel
                           

                            
                                                                                                                                                                                               
Objectifs 
Acqué�rir l'organisation,  la logiqué ét lés connaissancés dé basé dé la comptabilité� .
Utilisér lé plan comptablé ét dé� términér lés imputations a�  éfféctuér pour la saisié dés é�criturés 
comptablés, lié�és aux opé�rations courantés dans uné éntréprisé
Compréndré lé bilan  ét  lé compté dé ré�sultat, notions bé�né� ficé ou dé pérté

 Pédagogie active privilégiant l’apprentissage par la mise en situation avec l’activité du stagiaire

    Public :  Travailléur indé�péndant, salarié� (é)

    Prérequis : 
    Utilisation basiqué dé l’outil informatiqué sur Mac ét/ou Windows 
    Maî(trisér lé traitémént dé téxté ét la navigation wéb
        
                                        Durée : 35 héurés                  Tarif : 1.750 € HT        
     
Méthodes et moyens pédagogique
Accuéil ét accompagnémént individuél ét pérsonnalisé�  sur sité 
Lé stagiairé ést én posséssion dé son ordinatéur é�quipé�  d’uné connéxion wifi
Exposé�  thé�oriqué, dé�monstration ét misé én pratiqué sous formé d’éxércicés 
Dé�véloppémént du projét dé l’apprénant ou d’un projét modé� lé si pas dé projét dé� fini
Supports pé�dagogiqués  pdf  dé l’intérvénant déstiné�s au stagiairé 
Qualification de l’intervenant(e) :
Formatéur éxpé�riménté�  én graphismé ét wéb

           

* Information spécifique :
Cértification Tosa (sur démandé du stagiairé)
                                                                                                                                                                                               
 Contenu
 - Jour 1
 Installer un CMS en local (sur son ordinateur )

         1 

      Objectifs 
      Cré�ér ét administrér un sité intérnét vitriné pour son activité�  proféssionnéllé
      Cré�ér un sité intérnét avéc un CMS (Contént Managémént Systém) 
      Un CMS ést un systé�mé dé géstion dé conténu qui pérmét dé cré�ér ét gé�rér l’énsémblé 
      d’un sité wéb ou simplémént un blog

   *Pé�dagogié activé privilé�giant l’appréntissagé, dé�véloppémént du projét dé l’apprénant
       ét ré�pé� titions dés manipulations       

     Modalités d’évaluation  
     Féuillé d’é�margémént
    Misé én situation, éxércicés 
    Dé�véloppémént du projét dé l’apprénant ou d’un modé� lé
    Evaluation dés acquis én continu ét dés objéctifs 
    Formulairé d'é�valuation dé la formation
    Sanction de la formation 
    Attéstation dé formation
    Attéstation d’assiduité�

Octobre 2021                                  Janv-23



Installer et créer son site directement sur son ordinateur afin de pouvoir le développer tranquillement     
sans avoir besoin dans un premier temps de souscrire à une offre d’hébergement. La mise en ligne du     
site se fera au jour 5. 
 Télécharger le package du CMS de son choix                                                                                    
 Installer un serveur local sur son ordinateur 
 Configurer le serveur local avec le package CMS 
 Créer une base de données 
 Installation du CMS et liaison avec la base de données
 - Jour 2
  Configurer et paramétrer son site 
  Visitér lé sité fourni par dé� faut avéc lé CMS 
  Accé�dér au Backofficé du sité 
  Cré�ér dés pagés 
  Cré�ér dés articlés 
  Configurér lé ménu du sité
- Jour 3
  Personnaliser son site 
  Parcourir ét choisir un Thé�mé 
  Pérsonnalisér lé Thé�mé choisi 
  Ajoutér ét configurér dés plugins 
  Cré�ér un formulairé dé contact 
- Jour 4
 Optimiser le contenu de son site pour le référencement naturel 
 Ré�digér dés titrés ét dés conténus pértinénts 
 Optimisér lé format ét lé nom dés imagés avant dé lés importér sur lé sité
 Rémplir lés lé�géndés, champs altérnatifs ét déscriptions pour chaqué imagé 
 - Jour 5
 Exporter son site et l’installer sur un hébergement en ligne 
 Choisir un hé�bérgémént ét un nom dé domainé 
 Cré�ér uné basé dé donné�és én ligné 
 Envoyér lés fichiérs du sité local vérs l’hé�bérgémént én ligné 
 Exportér la basé dé donné�és local 
 Importér la basé dé donné�és local dans la basé dé donné�és én ligné 
 Configurér lé sité én ligné ét lé liér avéc la basé dé donné�és én ligné

  Taux de réussite de la formation : 96 %

  Modalités et délais moyens d’accès
  Entrétién individuél
  Tést dé 21 jours (minimum)

 Conditions d’accueil sur site 
 Respecte les obligations légales de sécurité et d’hygiène (incendie, évacuation, ventilation, …)
 Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : Stagiaire et formateur (avec table et chaises)

 Handicap  
 L’organismé dé formation é� tudié l’adaptation dés moyéns dé la préstation 
 Pour plus d’information, consultér  lés structurés spé�cialisé�és suivantés :
   https://www.agefiph.fr/    http://www.capemploi.net/accueil/
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         Programme :
                         Création d’un site internet CMS Wordpress  

                     Installation simplifié et mise  en ligne
                                              chez un hébergeur

                            

  

  Public : Travailleur inde�pendant, salarie� (e)

    Prérequis :
    Utilisation basique de l’outil informatique sur Mac et/ou Windows
    Maî triser le traitement de texte et la navigation web
        
                                        Durée : 35 heures                  Tarif : 1.750 € HT        
     
Méthodes et moyens pédagogique
Accueil et accompagnement individuel et personnalise�  sur site
Le stagiaire est en possession de son ordinateur e�quipe�  d’une connexion wifi
Expose�  the�orique, de�monstration et mise en pratique sous forme d’exercices
De�veloppement du projet de l’apprenant ou d’un projet mode2 le
Supports pe�dagogiques  pdf  de l’intervenant destine�s au stagiaire
Qualification de l’intervenant(e) :
Formateur expe�rimente�  en graphisme et web

                             
     Modalités d’évaluation  

                                 Feuille d’e�margement
                                 Mise en situation, exercices 

                   De�veloppement du projet de l’apprenant  ou e� tude de cas
                                 Evaluation des acquis en continu et des objectifs 
                                 Formulaire d'e�valuation de la formation
                                    Sanction de la formation 
                                    Attestation de formation
                                           Attestation d’assiduite�
                 
      

* Information spécifique :
Certification Tosa (sur demande du stagiaire)
                                                                                                                                                                                                             

 1
 

  
         Objectifs
      Cre�er et administrer un site internet pour son activite�  professionnelle

Installer un site internet fonctionnant avec le CMS Wordpress  par le biais d’un module       
d’installation simplifie�e fourni par un he�bergeur

         *Pe�dagogie active privile�giant l’apprentissage, de�veloppement du projet de l’apprenant
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Contenu
 - Jour 1      
  Choisir son offre d’hébergement web et son nom de domaine
  Comparer les offres d’he�bergement disponibles
  Comprendre les termes techniques
  De� finir son nom de domaine
  Souscrire a2  une offre d’he�bergement (hébergement payant, à partir de 2,99 Euros HT/mois)
 Installer un site wordpress avec l’option installation simplifie�e (en un clic)
 - Jour 2
  Configurer et paramétrer son site
  Visiter le site installe�  par de� faut
  Acce�der au Backoffice du site
  Cre�er des pages de pre�sentation
        (exemples : accueil – services – a2  propos)
  Cre�er des articles de blog
  Configurer le menu principal du site
  Configurer des menus secondaires
        (exemples : liens vers pages Re�seaux Sociaux)
- Jour 3
 Personnaliser son site
 Parcourir les the2mes Wordpress et choisir un the2me
 Ajouter son propre logo
 Personnaliser et configurer le the2me choisi
- Jour 4
  Personnaliser son site
  Parcourir les the2mes Wordpress et choisir un the2me
  Ajouter son propre logo
  Personnaliser et configurer le the2me choisi
 - Jour 5
 Optimiser le contenu de son site pour le référencement naturel
 Re�diger des titres et des contenus pertinents
 Optimiser le format et le nom des images avant de les importer sur le site
 Utiliser un e�diteur d’image pour redimensionner et pre�parer ses images
 Remplir les le�gendes, champs alternatifs et descriptions pour chaque imag

  Taux de réussite de la formation : 96 %

  Modalités et délais moyens d’accès
  Entretien individuel
  Test de positionnement
  21 jours (minimum)
                                                                                   
  Conditions d’accueil sur site
 Respecte les obligations légales de sécurité et d’hygiène (incendie, évacuation, ventilation, …)
 Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : stagiaire et formateur (avec table et chaises)

 Handicap  
 L’organisme de formation e� tudie l’adaptation des moyens de la prestation
 Pour plus d’information, consulter  les structures spe�cialise�es suivantes :
   https://www.agefiph.fr/    http://www.capemploi.net/accueil/
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         Programme :
                        Le web et le e-commerce 

les outils pour améliorer le c.a.

                            
                                                                                                                                                                                               

                

Public : Travailleur inde�pendant, salarie� (e)        Prérequis : Connaî�tre l'environnement Windows
                                        Durée : 21 heures                                           Tarif : 1050 € HT        
     
Méthodes et moyens pédagogique
Accueil et accompagnement individuel et personnalise�  sur site 
Le stagiaire est en possession de son ordinateur e�quipe�  d’une connexion wifi
Expose�  the�orique, de�monstration  et mise en situation
De�veloppement du projet  de l’apprenant ou e� tude de cas
Supports pe�dagogiques  pdf  de l’intervenant destine�s au stagiaire 
Qualification de l’intervenant(e) :
Formateur expe�rimente�(e) sur le  web 

           

  Contenu
  - Jour 1    
Introduction à internet
-Vocabulaire spe�cifique a3  Internet
-Types de sites internet
-Recherches efficaces sur Internet,
oLes diffe�rents types de moteurs et Annuaires de recherche ge�ne�ralistes
oRecherches par mots / expressions clefs / Syntaxe
oTrucs et astuces pour obtenir des re�sultats pertinents
-Les tendances du web
Avant de créer son site
-Comprendre le vocabulaire technique
-Cahier des charges
-Contraintes le�gales, droits a3  l’image et droits d’auteurs
-Pre�paration des contenus

1

  Objectifs 
  Comprendre les enjeux d’une présence sur le web
  Acquérir le vocabulaire propre à ce domaine
  Assurer sa présence sur le web au travers d’un site d’e-commerce
  Analyser le trafic de son site
        * Pe�dagogie active privile�giant l’apprentissage

     Modalités d’évaluation  
     Feuille d’e�margement
     Mise en situation 
    De�veloppement du projet de l’apprenant ou e� tude de cas
    Evaluation des acquis en continu et des objectifs 
    Formulaire d'e�valuation de la formation
    Sanction de la formation 
    Attestation de formation
    Attestation d’assiduite�

Octobre 2021
                          Janv-23



-Pre�sentation et initiation aux outils de cre�ation de Site Internet
-Ecueils a3  e�viter etc.
  - Jour 2                                                       
  Créer un site web vitrine sur (Prestashop, WordPress, WooCommerce ou Joomla)
-De�poser un nom de domaine
-Trouver un he�bergeur pour son site
-De� finir l'arborescence
-Les diffe�rents types de contenus
o Organiser les contenus
o Structurer la navigation
o Concevoir les pages
o Appliquer une charte graphique
o Pre�parer et inte�grer les images
o Inse�rer des liens hypertexte
  - Jour 3
 - Compléter et enrichir le site web
o Rappels sur l'utilite�  et le fonctionnement des plugins.
O Ame� liorer l'interface utilisateur.
O Ajouter des fonctionnalite�s de re�seau social.
O Ge�rer la traduction du site.
O Modification simple du the3me fourni avec le langage de mise en forme CSS
o Cre�ation d’une page de contenu dynamique
- Sécuriser et manipuler le site
o Limiter l’acce3s du site pendant les travaux
o De�placer le site d’un serveur a3  l’autre
o Sauvegarde et restauration de la base de donne�es
o Cre�ation d’un Intranet
- Administrer le site à plusieurs
o Cre�er des utilisateurs
o Ge�rer les droits d’acce3s avance�s
Analyser le trafic
-I nstallation d’un traqueur
- Analyse des mots-cle�s et expressions performantes
- Statistiques et indicateurs de performance
o Mettre en place des tableaux de bords de�cisionnels

  Taux de réussite de la formation : 97 %

  Modalités et délais moyens d’accès
  Entretien individuel
  Test de positionnement
  21 jours (minimum)
                                                                               
  Conditions d’accueil sur site
  Respecter les obligations légales de sécurité et d’hygiène (incendie, évacuation, ventilation, …)
  Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : stagiaire et formateur (avec table et chaises)
  Handicap  
  L’organisme de formation e� tudie l’adaptation des moyens de la prestation 
  Pour plus d’information, consulter  les structures spe�cialise�es suivantes :
  https://www.agefiph.fr/  http://www.capemploi.net/accueil/                   

30 Avenue Sergent Maginot 35000 Rennes  Te� l. 06 89 87 05 09 Email  m.didomizio@free.fr
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         Programme :
                        

Perfectionner et optimiser son référencement seo

                            
                                                                                                                                                                                               

                

Public : Travailleur inde�pendant, salarie� (e)        Prérequis : Avoir un site internet
                                   
                                  Durée : 21 heures                                           Tarif : 1050 € HT        
     
Méthodes et moyens pédagogique
Accueil et accompagnement individuel et personnalise�  Sur site 
Expose�  the�orique, de�monstration et mise en pratique
Exercices, QCM, Quizz 
De�veloppement du projet  de l’apprenant ou e� tude de cas
Supports pe�dagogiques  pdf  de l’intervenant destine�s au stagiaire 
Qualification de l’intervenant(e) :
Formateur expe�rimente�(e) sur la communication digitale

           

 Contenu

   - Jour 1    
   Maîtriser les bonnes pratiques du référencement naturel
   Comprendre les notions de re� fe� rencement naturel et payant
   Comprendre la logique de positionnement d’un site internet sur les moteurs de recherche (focus
   Google)
   Analyser le niveau de re� fe�rencement d’un site internet

Re�diger un tableau d’analyse de re� fe� rencement de site Identifier les bonnes pratiques de 
re� fe� rencement naturel  

       1

  Objectifs 
  Maî3triser les bonnes pratiques du re� fe� rencement 
  Optimiser la structure et le contenu d’un site web
  Connaî3tre les outils indispensables a6  l’analyse de son re� fe� rencement naturel SEO du site 
  Mesurer l'impact des actions

     Modalités d’évaluation  
    Feuille d’e�margement
    Exercices, QCM, Quizz
    De�veloppement de projet de l’apprenant ou e� tude de cas
    Evaluation des acquis en continu et des objectifs 
    Formulaire d'e�valuation de la formation
    Sanction de la formation 
    Attestation de formation
    Attestation d’assiduite�

                    Octobre 2021                                  Janv-23



  -Jour 2
Élaborer un plan d’amélioration du référencement naturel et / ou payant d’un site 
internet

  De� finir des objectifs d’ame� lioration de contenus en fonction d’un contexte donne�  (ressources
  humaines de l’entreprise, ressources financie6res, etc.)
  De� finir des actions pertinentes en vue de l’ame� lioration du re� fe� rencement d’un site internet
  Re�diger un plan d’optimisation du re� fe� rencement

   - Jour 3
   Mettre en oeuvre des actions d’amélioration du référencement
   Optimiser les contenus d’un site en vue d’ame� liorer son re� fe� rencement naturel
   Mettre en oeuvre les bonnes pratiques identifie�es pre�alablement
   Suivre sur la dure�e des indicateurs de positionnement d’un site sur les moteurs de recherche
   Initier une de�marche d’ame� lioration continue du re� fe�rencement
   Mise en pratique pour son site web
   Exercices d'application a6  partir des e� le�ments existants sur le site en fonction de leur source 

  
 Taux de réussite de la formation : 97 %

  Modalités et délais moyens d’accès
  Entretien individuel
  Test de positionnement
  21 jours (minimum)
                                                                                 
  Conditions d’accueil sur site
  Respecter les obligations le�gales de se�curite�  et d’hygie6ne (incendie, e�vacuation, ventilation, …)
  Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : stagiaire et formateur (avec table et chaises)

  Handicap  
  L’organisme de formation e� tudie l’adaptation des moyens de la prestation 
  Pour plus d’information, consulter  les structures spe�cialise�es suivantes :
  https://www.agefiph.fr/  http://www.capemploi.net/accueil/                   

30 Avenue Sergent Maginot 35000 Rennes  Te� l. 06 89 87 05 09 Email  m.didomizio@free.fr
                    Siret n° 48392148200020  Enregistre�e sous le n° 53350805735 Rennes                
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         Programme :    

         Être présent et actif sur les réseaux sociaux,
notamment Facebook 

               
                   
                          

                                                                                                                                                 
Objectifs 
Acqué�rir l'organisation,  la logiqué ét lés connaissancés dé basé dé la comptabilité� .
Utilisér lé plan comptablé ét dé� términér lés imputations a�  éfféctuér pour la saisié dés é�criturés 
comptablés, lié�és aux opé�rations courantés dans uné éntréprisé
Compréndré lé bilan  ét  lé compté dé ré�sultat, notions bé�né� ficé ou dé pérté

 Pédagogie active privilégiant l’apprentissage par la mise en situation avec l’activité du stagiaire

    Public :  Travailléur indé�péndant, salarié� (é)

    Prérequis : 
    Utilisation basiqué dé l’outil informatiqué sur Mac ét/ou Windows 
    Maî(trisé du traitémént dé téxté ét dé la navigation wéb 
        
                                        Durée : 21 héurés                  Tarif : 1.050 € HT        
     
Méthodes et moyens pédagogique
Accuéil ét accompagnémént individuél ét pérsonnalisé�  sur sité 
Lé stagiairé ést én posséssion dé son ordinatéur é�quipé�  d’uné connéxion wifi
Altérnancé d’apports thé�oriqués ét misé én pratiqué sous formé d’éxércicés
Ré�alisation d’uné Fan Pagé Facébook, cré�ation visuéllé, configuration ét utilisation dé Facébook
Dé�véloppémént du projét dé l’apprénant 
Supports pé�dagogiqués  pdf  dé l’intérvénant déstiné�s au stagiairé 
Qualification de l’intervenant :
Formatéur éxpé�riménté�  én graphismé ét wéb

           

* Information spécifique :
Cértification Tosa (sur démandé du stagiairé)

                                                                                                                                                                                                          1
 

 
                                                                       
      Objectifs 
       Pré�séntér ét fairé vivré son éntréprisé sur lés ré�séaux sociaux

*Pé�dagogié activé privilé�giant l’appréntissagé, ré�pé� titions dés manipulations ét dé�véloppémént
    du projét dé l’apprénant       

     Modalités d’évaluation  
    Féuillé d’é�margémént
    Misé én situation
    Exércicés, QCM , Quizz 
    Dé�véloppémént du projét dé l’apprénant 
    Evaluation dés acquis én continu ét dés objéctifs 
    Formulairé d'é�valuation dé la formation
    Sanction de la formation 
    Attéstation dé formation
    Attéstation d’assiduité�

                 Octobre 2021                                     Janv-23



 Contenu
  - Jour 1
    Créer une «fan page» (page pro) pour son entreprise
    Diffé�rénciér son compté pérsonnél dé son compté éntréprisé 
    Cré�ér sa pagé éntréprisé én fonction dé son activité�  
    Savoir utilisér Facébook én tant qué compté pérso ou compté pro 
    Gé�rér l’administration dé la pagé ét attribuér dés droits a�  d’autrés contributéurs 
 - Jour 2
    Maitriser l’identité visuelle de votre page entreprise 
    Trouvér lés bons outils pour cré�ér ét adaptér lé conténu visuél dé votré pagé 
    L’imagé dé profil, votré idéntité�  ou commént lés utilisatéurs vous pérçoivént 
    L’imagé dé couvérturé, un format particuliér a�  réspéctér pour bién communiquér 
    Optimisér la taillé dés imagés pour uné apparéncé parfaité sur Facébook 
  - Jour 3
    Créer du contenu et faire vivre sa page entreprise 
    Cré�ér dés conténus originaux 
    Communiquér avéc sés fans 
    Organisér dés é�vé�néménts 
    Partager du contenu sur d’autres pages Facebook
 - Jour 4
    Développer sa notoriété sur Facebook 
    Partagér sa pagé 
    Cré�ér dés parténariats avéc d’autrés pagés Facébook
    Promouvoir dés publications (solutions payantés) 
    Créer des publicités (solutions payantes)

   Taux de réussite de la formation : 98 %

  Modalités et délais moyens d’accès
  Entrétién individuél
  Tést dé positionnémént
   21 jours minimum 
                                                                             
 Conditions d’accueil sur site
 Respecte les obligations légales de sécurité et d’hygiène (incendie, évacuation, ventilation, …)
 Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : stagiaire et formateur (avec table et chaises)

 Handicap  
 L’organismé dé formation é� tudié l’adaptation dés moyéns dé la préstation 
 Pour plus d’information, consultér  lés structurés spé�cialisé�és suivantés :
   https://www.agefiph.fr/    http://www.capemploi.net/accueil/

                    30 Avénué Sérgént Maginot 35000 Rénnés  Té� l. 06 89 87 05 09 Email  m.didomizio@fréé.f  r  
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   Graphisme et création de visuels
Créer des logos, montages photos 

et autres supports de communication avec Adobe
 (Photoshop, Illustrator, InDesign) 

 Public :  Travailleur inde�pendant, salarie� (e)

 Prérequis : 
 Utilisation basique de l’outil informatique Adobe
 Maî�trise du traitement de texte et de la navigation web 

 Dure�e : 28 heures                  Tarif : 1.400 € HT  

Méthodes et moyens pédagogique :
Accueil et accompagnement individuel et personnalise�  sur site 
Le stagiaire est en possession de son ordinateur e�quipe�  d’une connexion wifi et des logiciels Adobe
Alternance d’apports the�oriques et mise en pratique sous forme d’exercices 
De�veloppement du projet de l’apprenant ou d’un projet mode0 le si pas de projet de� fini
Supports pe�dagogiques  pdf  de l’intervenant destine�s au stagiaire 
Qualification de l’intervenant(e) :
Formateur expe�rimente�  en graphisme

 

* Information spécifique :
Certification Tosa (sur demande du stagiaire)

                         
Contenu
 - Jour 1
   Présentation et installation de 3 logiciels pour la création graphique
 Photoshop pour la retouche d’image                                                              

                                                                                                                             1

 
            Objectifs 
     Utiliser des logiciels pour cre�er le logo de son entreprise, des graphismes pour son site 
      web et re�seaux sociaux
     Mettre en page des documents (flyers, brochures...) 
     Retoucher, cre�er des visuels pour l’impression, un site internet ou les re�seaux sociaux
       pour l’impression papier et la diffusion digitale
     Structurer un document
     Parame�trer efficacement InDesign et cre�er des documents complexes
     Produire rapidement et efficacement des images vectorielles de qualite�  

* Pe�dagogie active privile�giant l’apprentissage     

     Modalités d’évaluation  
     Feuille d’e�margement
     Mise en situation, exercices
     De�veloppement du projet de l’apprenant
     Evaluation des acquis en continu et des objectifs 
     Formulaire d'e�valuation de la formation
     Sanction de la formation 
     Attestation de formation
     Attestation d’assiduite�

              Octobre 2021                          Janv-23



Illustrator pour la cre�ation d’images vectorielles, cre�ation de documents destine�s a0  l’impression
Indesign  pour la mise en page de documents : de�pliants, brochures, catalogues, livrets, livres 
 - Jour 2
  Retouche d’image avec le logiciel Photoshop
Cre�er et configurer un nouveau document 
Choisir un format et une re�solution d’image 
Les modes de couleurs RVB et CMJN 
Re�aliser un montage avec plusieurs images/calques: re�alisation d’une affiche 
Utilisation des outils et de leurs options 
Retoucher la luminosite�  et les couleurs d’une image
Re�aliser des de� tourages
L’outil chemin pour re�aliser des trace�s
Les calques et les masques de calques
Re�aliser des montages photos
Re�aliser des bannie0res pour les re�seaux sociaux
- Jour 3
  Création de logos et de graphismes avec Illustrator
Cre�er et configurer un nouveau document
Les outils essentiels
Re�aliser un trace�  au dessus d’une photo
Aligner, organiser et combiner les trace�s
De� finir son projet de logo sur papier 
Utiliser les outils de trace�  pour dessiner son logo 
Exporter son logo au format vectoriel
 - Jour 4
   Mise en page d’un document avec Indesign
Cre�er et configurer un nouveau document
Cre�er des blocs de textes 
Importer et manipuler les images
Cre�er un gabarit de page
Cre�er et utiliser les styles
Cre�ation et gestion des couleurs
Exporter le document en PDF pour l’impression
Concevoir un document de plusieurs pages. 

  
Taux de réussite de la formation : 98 %

Modalités et délais moyens d’accès
  Entretien individuel
  Test de positionnement
  21 jours (minimum)
                                                                                   
 Conditions d’accueil sur site
 Respecte les obligations le�gales de se�curite�  et d’hygie0ne (incendie, e�vacuation, ventilation, …)
 Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : stagiaire et formateur (avec table et chaises)

 Handicap  
 L’organisme de formation e� tudie l’adaptation des moyens de la prestation 
 Pour plus d’information, consulter  les structures spe�cialise�es suivantes :
 https://www.agefiph.fr/  http://www.capemploi.net/accueil/

    30 Avenue Sergent Maginot 35000 Rennes  Te� l. 06 89 87 05 09  Email  m.didomizio@free.fr
Siret n° 48392148200020  Enregistre�e sous le n° 53350805735 Rennes            
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         Programme :
                      Création visuelle  et mise en page de 

documents  avec photoshop
                   (ou avec Gimp, éditeur d’image libre) 

                           
                            
                                                                                                                                                                                               
Objectifs 
Acqué�rir l'organisation,  la logiqué ét lés connaissancés dé basé dé la comptabilité� .
Utilisér lé plan comptablé ét dé� términér lés imputations a�  éfféctuér pour la saisié dés é�criturés 
comptablés, lié�és aux opé�rations courantés dans uné éntréprisé
Compréndré lé bilan  ét  lé compté dé ré�sultat, notions bé�né� ficé ou dé pérté

 Pédagogie active privilégiant l’apprentissage par la mise en situation avec l’activité du stagiaire

    Public :  Travailléur indé�péndant, salarié� (é)

    Prérequis : 
    Utilisation basiqué dé l’outil informatiqué sur Mac ét/ou Windows 
    Maî(trisé du traitémént dé téxté ét dé la navigation wéb 
        
                                        Durée : 24 héurés                  Tarif : 1.200 € HT        
     
Méthodes et moyens pédagogique
Accuéil ét accompagnémént individuél ét pérsonnalisé�  sur sité 
Lé stagiairé ést én posséssion dé son ordinatéur é�quipé�  d’uné connéxion wifi
Altérnancé d’apports thé�oriqués ét misé én pratiqué sous formé d’éxércicés 
Dé�véloppémént du projét dé l’apprénant ou d’un projét modé� lé si pas dé projét dé� fini
Supports pé�dagogiqués  pdf  dé l’intérvénant déstiné�s au stagiairé 
Qualification de l’intervenant(e) :
Formatéur éxpé�riménté�  én graphismé

           

* Information spécifique :
Cértification Tosa (sur démandé du stagiairé)

                                                                                                                                                                                                           1

      Objectifs 
      Rétouchér, cré�ér dés visuéls pour l’impréssion, un sité intérnét ou lés ré�séaux sociaux
       pour l’impréssion papiér ét la diffusion digitalé

   *Pé�dagogié activé privilé�giant l’appréntissagé, dé�véloppémént ét ré�pé�titions dés manipulations       

     Modalités d’évaluation  
    Féuillé d’é�margémént
    Misé én situation dé�véloppémént dé projét, éxércicés
    Evaluation dés acquis én continu ét dés objéctifs 
    Formulairé d'é�valuation dé la formation
    Sanction de la formation 
    Attéstation dé formation
    Attéstation d’assiduité�

    Octobre 2021                               janv-23   



 Contenu
 - Jour 1
  Découvrir l’environnement de photoshop et les outils principaux 
  Choisir un format ét uné ré�solution d’imagé 
  Lés modés dé couléurs RVB ét CMJN 
  Ré�alisér un montagé avéc plusiéurs imagés/calqués: ré�alisation d’uné affiché 
  Utilisation dés outils ét dé léurs options 
  Manipulation dés calqués 
 - Jour 2
  Réalisation de montages photos
  Dé� tourér dés photos: ré�alisation d’uné affiché, d’un flyér 
  Corrigér dés dé� fauts d’imagé ét ajustér la luminosité� , lés couléurs 
  Appliquér dés éfféts sur lés calqués 
  Formats d’éxportation dés imagés 
- Jour 3
  Création d’une carte de visite Recto/Verso
  Utilisér un gabarit d’impréssion 
  Cré�ér dés motifs 
  Utilisation avancé�é dés options dés calqués
  Exportér dés fichiérs pour un impriméur

 Taux de réussite de la formation : 98 %

 Modalités et délais moyens d’accès
  Entrétién individuél
  Tést dé positionnémént
  21 jours (minimum) 

 Conditions d’accueil sur site
 Respecte les obligations légales de sécurité et d’hygiène (incendie, évacuation, ventilation, …)
 Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : stagiaire et formateur (avec table et chaises)

 Handicap  
 L’organismé dé formation é� tudié l’adaptation dés moyéns dé la préstation 
 Pour plus d’information, consultér  lés structurés spé�cialisé�és suivantés :
   https://www.agefiph.fr/    http://www.capemploi.net/accueil/

                    30 Avénué Sérgént Maginot 35000 Rénnés  Té� l. 06 89 87 05 09 Email  m.didomizio@fréé.f  r  
                                      Sirét n° 48392148200020  Enrégistré�é sous lé n° 53350805735 Rénnés
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         Programme :
                                       Initiation au graphisme avec Gimp

                                          Illustrer des pages  sur ses réseaux sociaux et/ou
son  site web               

                   
                          

                                                                                                                                                 
Objectifs 
Acqué�rir l'organisation,  la logiqué ét lés connaissancés dé basé dé la comptabilité� .
Utilisér lé plan comptablé ét dé� términér lés imputations a�  éfféctuér pour la saisié dés é�criturés 
comptablés, lié�és aux opé�rations courantés dans uné éntréprisé
Compréndré lé bilan  ét  lé compté dé ré�sultat, notions bé�né� ficé ou dé pérté

 Pédagogie active privilégiant l’apprentissage par la mise en situation avec l’activité du stagiaire

    Public :  Travailléur indé�péndant, salarié� (é)

    Prérequis : 
    Utilisation basiqué dé l’outil informatiqué sur Mac ét/ou Windows 
    Maî(trisé du traitémént dé téxté ét dé la navigation wéb 
        
                                        Durée : 14 héurés                  Tarif : 700 € HT        
     
Méthodes et moyens pédagogique
Accuéil ét accompagnémént individuél ét pérsonnalisé�  sur sité 
Lé stagiairé ést én posséssion dé son ordinatéur é�quipé�  d’uné connéxion wifi
Altérnancé d’apports thé�oriqués ét d’éxércicés dé prisé én main du logiciél a�  partir d’éxémplés a�  ré�alisér
Dé�véloppémént du projét dé l’apprénant ou d’un projét modé� lé 
Supports pé�dagogiqués  pdf  dé l’intérvénant déstiné�s au stagiairé 
Qualification de l’intervenant(e) :
Formatéur éxpé�riménté�  én graphismé

           

                                                                                                                                                                                                   
  Contenu
 - Jour 1
   Obtenir et installer le logiciel libre et open source Gimp
   Qu’ést-cé qu’un logiciél libré ét opén sourcé ?
   https://www.gimp.org/
   Downloads : té� lé�chargér la vérsion dé Gimp corréspondant au systé�mé 
   Installér lé logiciél Gimp 
   Lancér Gimp 

        1

 
                                                                             Objectifs 
     Maî(trisér la pré�paration dés imagés pour uné diffusion digitalé (ré�séaux sociaux ét
     sités intérnét)
     Ré�alisation dé rétouchés ét montagés photos

*Pé�dagogié activé privilé�giant l’appréntissagé, ré�pé� titions dés manipulations ét dé�véloppémént
    dé projét       

     Modalités d’évaluation  
     Féuillé d’é�margémént
    Misé én situation, éxércicés,  dé�véloppémént dé projét
    Evaluation dés acquis én continu ét dés objéctifs 
    Formulairé d'é�valuation dé la formation
    Sanction de la formation 
    Attéstation dé formation
    Attéstation d’assiduité�

          Octobre 2021                               janv-23   



  
   Prise en main rapide de Gimp pour les manipulations les plus simples
   Ajustér lés diménsions dés imagés én fonction dés bésoins 
   Exportér dés imagés én maitrisant léur poids 
   Récadrér uné imagé
   Formats d’éxportation dés imagés
   Rotation ét symé�trié dés imagés
  - Jour 2
    Réaliser un logo textuel basique
    Cré�ér ét dé� finir un nouvéau documént 
    Dé� finir lés couléurs, choisir uné couléur d’arrié�ré-plan 
    Utilisation dé l’outil téxté, manipulation dés calqués dé téxté
    Convértir un calqué téxté én calqué pixéls ét appliquér dés filtrés
    Cré�ér dés éfféts coloré�s gra( cé aux filtrés
    Cré�ér un masqué
    Réaliser une bannière facebook
    Cré�ér un nouvéau documént dans lé but dé ré�alisér un montagé
    Fairé dés « copié� -collé�  » avéc lés imagés
    Utilisation dés calqués
    Convértir uné imagé couléur én noir ét blanc
    Cré�ér un masqué dé calqué én dé�gradé�
    Rédiménsionnér, positionnér ét alignér avéc pré�cision dés é� lé�ménts

 Taux de réussite de la formation : 98 %

  Modalités et délais moyens d’accès
  Entrétién individuél
  Tést dé positionnémént
  21 jours (minimum)

                                                                                     
Conditions d’accueil sur site
 Respecte les obligations légales de sécurité et d’hygiène (incendie, évacuation, ventilation, …)
 Permet l’accueil d’au moins 2 personnes : stagiaire et formateur (avec table et chaises)

 Handicap  
 L’organismé dé formation é� tudié l’adaptation dés moyéns dé la préstation 
 Pour plus d’information, consultér  lés structurés spé�cialisé�és suivantés :
   https://www.agefiph.fr/    http://www.capemploi.net/accueil/

                  30 Avénué Sérgént Maginot 35000 Rénnés  Té� l. 06 89 87 05 09 Email  m.didomizio@fréé.f  r  
                                      Sirét n° 48392148200020  Enrégistré�é sous lé n° 53350805735 Rénnés                                       
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